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Santo Domingo, 21 enero de 2022

PARA: Ing. Cristhian Santos Lara
SUBDIRECTOR DE INFORMATICA Y REDES (E)

ASUNTO: RESOLUCION No. EPMT-SD-GG-HFS-2022-010

Me permito notificar a usted una copia certificada de la RESOLUCION No. EPMT-SD-GG-
HFS-2022-010, referente a la “RESOLUCION ADMINISTRATIVA PARA LA
AUTORIZACION DE MATRICULACION DE LOS VEHICULOS DE TRANSPORTE
PUBLICO Y COMERCIAL DEL CANTON SANTO DOMINGO PARA EL ANO 2022, CON
INFORME DE REVISION TECNICA VEHICULAR CONDICIONADA EN-PRIMERA VISITA
(DEFECTOS CATALOGADQOS COMO TIPO 1),

Ante lo expuesto sirvase proceder con la respectiva publicacion en la pagina web
institucional de [a EPMT-SD.
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RESOLUCION No. EPMT-SD-GG-HFS-2022-010

RESOLUCION ADMINISTRATIVA PARA LA AUTORIZACION DE MA'I:RICULACI(')N DE LOS
VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO Y COMERCIAL DEL CANTON SANTO DOMINGO
PARA EL ANO 2022, CON INFORME DE REVISION TECNICA VEHICULAR CONDICIONADA EN
PRIMERA VISITA (DEFECTOS CATALOGADOS COMO TIPO II)

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO,

SEGURIDAD VIAL Y TERMINALES TERRESTRES DE SANTO DOMINGO EPMT-SD

Dr. Héctor Horacio Fiallo Sandoval
GERENTE GENERAL DE LA EPMT-SD

CONSIDERANDO:

el articulo 11 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador seifiala que el ejercicio de
los derechos se regird por los siguientes principios: 9. El mds alto deber del Estado
consiste en respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la Constitucion. El
Estado, sus delegatarios, concesiondrios y toda persona que actie en ejercicio de una
potestad ptblica, estardn obligados a reparar las violaciones a los derechos de los
particulares por la falta o deficiencia en la prestacién de los servicios piiblicos, o por las
acciones u omisiones de sus funcionarias y funcionarios, y empleadas y empleados
ptiblicos en el desemperio de sus cargos. El Estado efercerd de forma inmediata el derecho
de repeticién en contra de las personas responsables del dafio producido, sin perjuicio de
las responsabilidades civiles, penales y administrativas;

el articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos
en la Constitucién y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucién, la ley y las decisiones
legftimas de autoridad competente. 7. Promover el bien comiin y anteponer el interés
general al interés particular, conforme al buen vivir. 8 Administrar honradamente y con
apego irrestricto a la ley el patrimonio publico, y denunciar y combatir los actos de
corrupcion”;

el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiten en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién yla
ley. Tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador sefala que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién,

descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién, transparencia y
evaluacién;

el articulo 227 de la Constitucién de Ia Reptiblica del Ecuador sefiala que ninguna
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administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o
recursos publicos;

el articulo 264 de la Constitucién de la Republica del Ecuador menciona que “Los
gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de
otras que determine la ley: 6. Planificar, regular y controlar el trdnsito y el transporte
ptblico dentro de su territorio cantonal”;

el articulo 315 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador sefiala que “El Estado
constituird empresas publicas para la gestién de sectores estratégicos, la prestacién de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
puiblicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. Las empresas piblicas estardn
bajo la regulacién y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo con la
ley; funcionardn como sociedades de derecho piblico, con personalidad juridica,
autonomfa financiera, econémica, administrativa y de gestion, con altos pardmetros de
calidad y criterios empresariales, econdmicos, sociales y ambientales. Los excedentes
podrdn destinarse a la inversién y reinversién en las mismas empresas o sus subsidiarias,
relacionadas o asociadas, de cardcter piblico, en niveles que garanticen su desarrollo. Los
excedentes gue no fueran invertidos o reinvertidos se transferirdn al Presupuesto General
del Estado. La ley definird la participacién de las empresas publicas en empresas mixtas
en las que el Estado siempre tendrd la mayoria accionaria, para la participacién en la
gestion de los sectores estratégicos y la prestacién de los servicios piiblicos”;

el articulo 1 de la Ley Organica De Transporte Terrestre, Transito Y Seguridad Vial,
establece: “La presente Ley tiene por objeto la organizacion, planificacién, fomento,
regulacién, modernizaciény control del Transporte Terrestre, Trdnsito y Seguridad Vial,
con el fin de proteger a las personas y bienes que se trasladan de un lugar a otro por la
red vial del territorio ecuatoriano, y a las personas y lugares expuestos a las contingencias
de dicho desplazamiento, contribuyendo al desarrollo socio-econdmico del pais en aras
de lograr el bienestar general de los ciudadanos’;

el articulo 30.5 de la Ley Orgénica De Transporte Terrestre, Transito Y Seguridad Vial,
establece que: “Los Gobiernos Autdnomos Descentralizados tendrdn las siguientes
competencias: m) Regular y suscribir los titulos habilitantes de servicios de transporte
terrestre, que operen dentro de sus circunscripciones territoriales; p) Emitir titulos
habilitantes para la operacién de servicios de transporte terrestre a las operadoras de
transporte debidamente constituidas a nivel intracantonal”;

el articulo 75 de la Ley Orgénica De Transporte Terrestre, Transito Y Seguridad Vial
menciona que: "Correspande a los Gobiernos Auténomos Descentralizados Regionales,
Metropolitanos y Municipales, en ejercicio de sus respectivas competencias, en el dmbito
de su jurisdicci6n, otorgar titulos habilitantes dentro del dmbito intracantonal’;

El articulo 3 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos
para cada érgano o entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias”;

El articulo 4 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Principio de eficiencia. Las
actuaciones administrativas aplicardn las medidas que faciliten el ejercicio de los
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derechos de las personas. Se prohfben las dilaciones o retardos injustificados y la
exigencia de requisitos puramente formales.”;

El articulo 5 del Cdigo Organico Administrativo, establece: “Principio de calidad. Las
administraciones ptiblicas deben satisfacer oportuna y adecuadamente las necesidadesy
expectativas de las personas, con criterios de objetividad y eficiencia, en el uso de los
recursos publicos”;

E! articulo 6 del C6digo Organico Administrativo, establece: “Principio de jerarquia. Los
organismos que conforman el Estado se estructurany organizan de manera escalonada.
Los érganos superiores dirigen y controlan la labor de sus subordinados y resuelven los
conflictos entre los mismos”;

El articulo 12 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Principio de
transparencia. Las personas accederdn a la informacién piblica y de interés genera!_, a
los registros, expedientes y archivos administrativos, en la forma prevista en este Cédigo

ylaley”;

El articulo 17 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Principio de buena fe.
Se presume que los servidores piiblicos y las personas mantienen un comportamiento leg
aly adecuado en el gjercicio de sus competencias, derechos y deberes”;

El articulo 21 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Los servidores ptblicos,
asf como las personas que se relacionan con las administraciones piblicas, actuardn con
rectitud, lealtad y honestidad. En las administraciones ptiblicas se promoverd la misién
de servicio, probidad, honradez, integridad, imparcialidad, buena fe, confianza mutuq,
solidaridad, transparencia, dedicacidn al trabajo, en el marco de los mds altos estdndares
profesionales; el respeto a las personas, la diligencia y la primacia del interés general,
sobre el particular”:

El articulo 22 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Las administraciones
publicas actuard bajo los criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion
administrativa serd respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado
la propia administracién piiblica en el pasado. La aplicacién del principio de confianza
legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada, la
politica o el criterio que empleardn en el futuro. Los derechos de las personas no se
afectardn por errores u omisiones de los servidores piblicos en los procedimientos

administrativos, salvo que el error u omisién haya sido inducido por culpa grave o dolo
de la persona interesada”;

El artfculo 31 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Las personas son titulares
del derecho a la buena administracién publica, que se concreta en la aplicacién de la
Constitucidn, los instrumentos internacionales, la ley y este Cédigo”;

El articulo 33 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “Las personas tienen

derecho a un procedimiento administrativo ajustado a las previsiones del ordenamiento
Juridica”;
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El articulo 35 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Los servidores publicos
responsables de la atencidén a las personas, del impulso de los procedimientos o de la
resolucién de los asuntos, adoptardn las medidas oportunas para remover los obstdculos
que impidan, dificulten o retrasen el ejercicio pleno de los derechos de las personas”;

El articulo 37 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Las administraciones
publicas sirven con objetividad al interés general. Actilan para promover y garantizar el
real y efectivo goce de los derechos. Fomentan la participacion de las personas para que
contribuyan activamente a definir el interés general”;

El articulo 39 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Las personas cumplirdn,
sin necesidad de requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucién, las leyes y
el ordenamiento juridico en general y las decisiones adoptadas por autoridad
competente”:

El articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Acto administrativo es la
declaracién unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa
que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su
cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio documental, fisico o
digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

El artfculo 101 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “El acte administrative
serd eficaz una vez notificado al administrado. La ejecucién del acto administrative sin
cumplir con la notificacion constituird, para efectos de la responsabilidad de los
servidores piiblicos, un hecho administrativo viciado®;

El articulo 1 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas, establece: “AMBITO.- Las
disposiciones de la presente Ley regulan la constitucién, organizacion, funcionamiento,
fusion, escisién y liguidacidn de las empresas publicas que no pertenezcan al sector
financiero y que actiien en el dmbito internacional, nacional, regional, provincial o local;
y, establecen los mecanismos de control econdmico, administrativo, financiero y de
gestion que se ejercerdn sobre ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucién de la

Republica”;

El articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Piblicas establece las atribuciones del
Directorio de las empresas Piblicas;

El articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas expresa “La o el Gerente General
de la empresa publica serd designado por el Directorio, de fuera de su seno. E)‘ercer:d la
representacién legal, judicial y extrajudicial de la empresa y serd en consecuencia el
responsable de la gestién empresarial, administrativa, econdmica, financiera, comercial,

técnica y operativa...”;

El articulo 11 de la referida Ley de Empresas Pdblicas, en relacién a las atribuciones
que tiene el Gerente General, como responsable de la administracié_n y gestié_n d.e _Ia
empresa puiblica, manifiesta: “1. Efercer la representacion legal, judicial y extra_;ud:qal
de la empresa ptiblica; 2. Cumpliry hacer cumplir la ley, reglamentosy q‘emds normativa
incluida las resoluciones emitidas por el Directorio; 4. Administrar la empresa
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cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestién de aph’caciér: de las
politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en gjecucion o ya
gjecutados {...)";

El 08 de enero de 2013, se publicé en el Registro Oficial No. 865 la Ordenanza de
Creacién de la Empresa Piiblica Municipal de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad
Vial y Terminales Terrestres de Santo Domingo, EPMT-SD; la misma que se encuentra
incorporada en el C4digo Municipal de Santo Domingo, en el Titulo V - Empresas
Municipales, Subtitulo IV - Empresa de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial
y Terminales Terrestres de Santo Domingo, EPMT-SD;

El articulo 18, de la referida Ordenanza, establece que “El Gerente General es la mdxima
autoridad administrativa de la Empresa, ejercerd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la EPMT-SD, y serd en consecuencia el responsable de la gestion
empresarial, administrativa, financiera, comercial, técnica y operativa”;

El articulo 20 de la Ordenanza Ibidem menciona que, “Son atribuciones del Gerente
General ademds de las previstas en la Ley Orgdnica de Empresa Pitblicas, las siguientes:
a)Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la Ley, las Ordenanzas, Reglamentos y
Resoluciones emitidas por el Directorio de la Empresa; b)Cumplir y hacer cumplir las
politicas, objetivosy metas establecidas por el Directorio de la Empresa, en observancia a
las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Resoluciones; e) Desempeiiar con responsabilidad,
eficiencia y probidad las funciones inherentes a su cargo, de acuerdo a lo que sefialan las
leyes vigentes, esta Ordenanza y demds normativa interna; f} Administrar la Empresa en
forma eficiente, debiendo para ello planificar, dirigir, organizar, ejecutar, controlar y
evaluar las diferentes acciones de indole administrativa y técnica {...);

con fecha 09 de febrero de 2021, mediante Resolucién Administrativa Nro. EPMT-5D-
GG-HF5-2021-008, la Gerencia General de la EPMT-SD, RESUELVE: Artfculo uno:
Aprobar el informe No. EPMT-SD-DTOTT-RTV-2021-005-1, referente a la Autorizacién de
matriculacién en las Modalidades de Transporte Urbano y Taxi para el Cantén Santo
Domingo para el afio 2021, con informe de Revisién Técnica vehicular condicionado en la
primera visita. Artfculo dos: Autorizar para que se proceda a la matriculacién de los
vehiculos de transporte urbano y taxis con la revisién técnica vehicular condicionado en
primera visita, donde se verificard: a)El buen estado de lantas y luces reglamentarias
funcionando correctamente, para lo cual estos pardmetros serdn revisados

obligatoriamente. b)Que el informe de revisién técnica vehicular sean impresos en los
respectivos adhesivos de RTV (...);

con fecha 21 de enero de 2022, mediante Informe Nro. EPMT-SD-DTTT-2022-004-1, el
Ing. Alex Gavildnez Gavilanez; Director Técnico de Transito y Transporte (E), remite a
la Gerencia General el Informe Técnico en el que recomienda: “Ante lo expuesto me
permito solicitar a Usted, se autorice por este afio 2022, se tomen los defectos antes
enlistados como Tipo II, ya que se ha analizado el riesgo de Inseguridad, el cual no
afectaria en el trabajo que realizan los automotores, ademds se ponga en conocimiento
de lo solicitado al Administrador de Contrato de Alianza Estratégica y a la Fiscalizadora

de Operaciones a fin de que se realice los trdmites pertinentes para la aplicacién de los
mismos”;
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Que, con fecha 21 de enero de 2022, mediante Informe Nro. EPMT-SD-A]-2022-031-M, la
Mgs. Cynthia Quiroz Ponce, Asesora Jurfdica remite a la Gerencia General el criterio
juridico sobre lo solicitado mencionando lo siguiente: “En razén de los aspectos
técnicos, y juridicos detallados en el Informe Nro. Nro. EPMT-SD-DTTT-2022-004-1 y en
el presente instrumento, este departamento considera que al ser un aspecto técnico, el
informe se ha realizado tomando en cuenta toda la normativa vigente, por lo que se acoge
las recomendaciones, teniendo en cuenta que los informes son responsabilidad exclusiva
del funcionario o funcionarios que los emiten. En razén de lo cual se determina la
procedencia de lo solicitado; por lo que se recomienda a su autoridad, en el dmbito de sus
atribuciones; conocer y aprobar los presentes documentos a fin de que se proceda
conforme las recomendaciones técnicas detalladas en el mismo, segiin lo determinado en
el literal m) del articulo 20 de la Ordenanza de Creacién de esta entidad, para cuyo efecto
deberd emitirse el acto administrativo {Resolucién) correspondiente”.

En uso de las atribuciones que le confieren la Constitucién de la Repiiblica; La Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Piblica, el Cédigo Orginico de Organizacién Territorial,
Autonomfa y Descentralizacion; la Ordenanza de Creacién de la Empresa Piiblica Municipal de
Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminales Terrestres Santo Domingo, EPMT-
SD, incorporada en el Cddigo Municipal de Sante Domingo, en el Titulo V - Empresas Municipales,
Subtitulo IV - Empresa de Transporte Terrestre, Transito, Seguridad Vial y Terminales
Terrestres de Santo Domingo, EPMT-SD;

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el informe No. EPMT-SD-DTTT-2022-004-], referente a la Autorizacion
de matriculacién en las Modalidades de Transporte Plblico y Comercial para el Cantén Santo
Domingo para el afio 2022, con informe de Revisién Técnica vehicular condicionado en la

primera visita.

Articulo 2.- AUTORIZAR, para que se proceda a la matriculacién de los vehiculos de transporte
piblico y comercial del cantén Santo Domingo con la revisién técnica vehicular condicionado
en primera visita, donde los defectos catalogados como Tipo 111, ser&n considerados como

defectos tipo 11, como son:

Existencia de cdmaras de seguridad para los buses urbanos, Taxis convencionales y
Ejecutivos, debido a que estas cdmaras de seguridad que se encuentra dentro del
proyecto Transporte Seguro no han sido entregadas por la ANT, por tal razén por este
afio 2022, se tome este defecto como tipo II, para las modalidades antes mencionadas.
Inexistencia de Agarraderas en buses urbanos.

Inexistencia de Timbres de parada buses urbanos.

Inexistencia Basureros buses urbanos y Escolar e Institucional.

[nexistencia de Luces de techo en todas las modalidades.

Existencia de Asiento de copiloto en buses urbanos y Escolar e Institucional.
Inexistencia de Apoya cabeza en todas las modalidades.

Presencia de Asiento no homologado en todas las modalidades.

Orientacién de Tubo de escape en cualquier direccién, en todas las modalidades.

Inexistencia de Placa del techo, en todas las modalidades. . .
Para los Buses urbanos la orientacién de la simbologfa de la pintura, se tome como tipo
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e Intermitencia en luz de freno, para todas las modalidades.

No Independencia de neblineros, para todas las modalidades.

Inexistencia de Cadena del carddn, en buses urbanos y Escolar e Institucional.
Inexistencia de Marcas de vidrios, para todas las modalidades.

Se exima la visualizacién de la Coloracién de humo, se proceda a realizar la respectiva
prueba de gases, para todas las modalidades.

Existencia franja superior e Inferior en el parabrisas, para todas las modalidades.
Existencia de Cubre lluvias, para todas las modalidades.

Inexistencia de Cintas reflectivas, para todas las modalidades.

Inexistencia de Carnet identificacién del conductor, para todas las modalidades.
Inexistencia de sefialética de salidas de emergencia, para todas las modalidades.
Inexistencia de Martillos, para todas las modalidades.

Inexistencia de bloqueo de puertas para buses urbanos y Escolar e Institucional.
Existencia de asientos abatibles, Escolar e Institucional.

Existencia de cornetas, para buses urbanos y Escolar e [nstitucional.

Inexistencia de extintor y botiquin para todas las modalidades.

Inexistencia de pito, para todas las modalidades.

» Existencia de Polarizados con el 80% de visibilidad.

» Existencia de micro-perforados

Articulo 3.- A fin de ejecutar la presente Resolucién, se dara cumplimiento a lo siguiente:

a) Comuniquese la presente Resolucién a los Organismos competentes, para su ejecucidn,
registro y control.

b) Notifiquese con la presente Resolucién a las Unidades de la EPMT-SD involucradas, para
su respectiva aplicacidn.

c) Publiquese en la web institucional.

Dadoy firmado en la ciudad de Santo Domingo, a los veintiﬁms-d_el mes de enero de 2022.

Dr. Héctor Hordcio Fiallo Savidoval
GERENTE GENERAL DE LA EPMT-SD
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